Functietitel:
Dirigent Harmonie & Drumband St. Agnes Bunde (1e divisie) 

Plaats in de vereniging:
De dirigent is verantwoordelijk voor de muzikale leiding van het harmonieorkest, werkt nauw samen met het bestuur en is onderdeel van de muziekcommissie. 

Doel van de functie:
Het muzikaal leiden en inspireren van ons harmonieorkest, gericht op ontwikkeling, samenspel en het realiseren van kwalitatief goede concerten, optredens en speelplezier. Voorgaande in lijn met de visie van onze vereniging: muziek beoefenen op een kwalitatief uitdagend niveau, ook in relatie tot de Bundense gemeenschap en omgeving.

De vereniging
De vereniging is een bloeiende en goed georganiseerde vereniging, bestaande uit gedreven en betrokken muzikanten, een actief bestuur en een enthousiaste achterban. Er is verjonging in de verenging, hetgeen terug te zien is in een mooie afvaardiging van het orkest in projectgroepen, commissies en bestuur. Er is veel aandacht voor de opleiding van nieuwe (jeugdige) muzikanten en de vereniging heeft oog voor de toekomst en hoe hierin mee te gaan. De dirigent is onderdeel van de vereniging in de breedste zin van het woord. 

Het orkest 
Het bloeiende orkest kenmerkt zich met een diverse groep van ongeveer 65 muzikanten, variërend in de leeftijd van 12 jaar tot 70+ jaar, die graag samen toe werken naar muzikale resultaten en daarnaast ook graag gezellige herinneringen samen maken. 

Kernactiviteiten:
· Voorbereiden en leiden van de wekelijkse repetities.
· Dirigeren van concerten, concoursen en andere muzikale activiteiten.
· Selecteren en voorbereiden van geschikt repertoire in overleg met de muziekcommissie.
· Signaleren en verbeteren van muzikale ontwikkelpunten van het orkest.
· Stimuleren van muzikale groei en motivatie bij muzikanten van alle niveaus en leeftijden.
· Adviseren over de muzikale planning en toekomstvisie van het orkest.
· Eventuele betrokkenheid bij jeugdopleiding of opleidingsorkest (indien van toepassing).



Functie-eisen

Opleiding en ervaring
· Afgeronde opleiding HaFaBra-directie aan het conservatorium of gelijkwaardig niveau.
· Aantoonbare ervaring met het leiden van een amateurorkest, minimaal 5 jaar

Competenties en vaardigheden
· Inspirerende, motiverende en duidelijke leidinggevende stijl.
· Goede didactische en communicatieve vaardigheden.
· In staat om een veilige en stimulerende repetitieomgeving te creëren.
· Bekend met het repertoire voor een harmonieorkest, staat open voor diverse muziekstijlen en kan de juiste balans aanbrengen m.b.t. programmering, rekening houdend met diverse belangen. Affiniteit en aantoonbare ervaring met het spelen van “lichte” muziek.  
· Vakkundig: heeft een degelijke kennis van HaFaBra-repertoire, harmonieleer en instrumentatie.

Persoonlijke eigenschappen
· Motiverend: Weet muzikanten enthousiast te maken en betrokken te houden.
· Het vermogen om resultaatgericht te werken, gecombineerd met de juiste dosis geduld: kan omgaan met verschillende niveaus en leertempo’s. 
· Flexibel en oplossingsgericht in het omgaan met verschillende niveaus en wensen.

· Betrokkenheid bij de vereniging en een passie en open houding voor het samen creëren van mooie muzikale resultaten in een prettige werksfeer. 

· Inspirerend: weet het orkest vanuit rust en stabiliteit als collectief en als individu uit te dagen tot groei.

Afspraken
· Repetitiedag: Maandag 19.45 uur tot 22.00 uur in De Agnespoort in Bunde
· Vergoeding: Conform tarieven bond.
· Startdatum: 24 augustus 2026

